
Fiche de poste – stagiaire HiLo (1) 
Dénomination de l’emploi 

Stagiaire à la Ville de Vandœuvre-lès-Nancy 
Promotion de l’Histoire Locale 

Collecte/Communication/Partage/Écoute/Recensement 
Localisation géographique 

Vandœuvre-lès-Nancy 

Nature de l’emploi 
Depuis l’automne 2023, dans le cadre du projet mémoriel HiLo, porté par la délégation municipale « Promotion de l’Histoire 
Locale », des permanences auprès des habitants du Quartier Prioritaire de la Ville sont mises en place dans différents espaces 
publics.  
 
Ces permanences ont pour but de recueillir la mémoire des habitants par le biais de témoignages.  
Durant ces permanences, les habitants ont également de loisir de donner des objets leur appartenant pour constituer les 
collections permanentes de l’HiLo, futur lieu culturel et artistique, à visée scientifique, qui verra le jour à l’horizon de l’hiver 
2026/2027.  
 
Le stage proposé offre une occasion de mettre en pratique les connaissances et les compétences des étudiants.  
Il permet une initiation aux pratiques de la recherche, de l’évaluation, du contrôle, du conseil effectuées dans des espaces publics 
chargés de mettre en œuvre les politiques sociales.  
Emploi : stagiaire 
Niveau : Licence – orientation sanitaire/social/politiques publiques 
Durée : entre 1 semaine et 2 mois 

Description de la délégation municipale 
La délégation municipale « Promotion de l’Histoire locale » est gérée par l’élue, Mme Juliette RÉGNIER.  
Pour la mise en œuvre du projet, une chargée de mission a été embauchée par la Ville.  
Cette dernière travaille en partenariat avec divers services municipaux (communication, ville numérique, reprographie, logistique, 
urbanisme), avec des institutions nationales et avec le tissu associatif vandopérien.  

Missions et compétences 
Les missions du stagiaire se dérouleront sur une période de 6 mois :  

- Retranscription et réécriture des témoignages oraux recueillis par la chargée de mission 
- Étude sociologique à partir des témoignages recueillis 

Travail collégial 
Un travail collectif est attendu, se déroulant :  

- Au sein des COPIL du projet HiLo qui se réunissent 1 fois / semestre en Mairie 
- Au sein des Comités de Décision du projet HiLO qui se réunissent 1 fois / mois au Château 

Caractéristiques du stage 
Le stagiaire sera affecté à des missions de retranscription et de réécriture de témoignages et d’évaluation, en lien avec les 
habitants et les associations partenaires.  
Il participera aussi à la collecte de dons et à l’inventaire de ces derniers.  

Profil demandé 
Le stagiaire est étudiant dans l’enseignement supérieur : niveau Licence, en droit sanitaire et social, affaires publiques ou 
sociologie.  
Il a des connaissances dans les domaines d’activités citées ci-dessus et souhaite les développer.  
Il inscrit ses projets dans un projet professionnel lié au secteur public.  
L’utilisation des logiciels Word et Excel est indispensable.  
Le stagiaire a un excellent relationnel à l’oral et à l’écrit et un grand sens du service public.  
Il sait également faire preuve de discrétion et de réserve.  
Il sait être rigoureux, aimable, aime le contact avec autrui et autonome dans ses missions.  

Dossier de candidature 
Le dossier de candidature est à envoyer à aurelie.picaut@vandoeuvre.fr.  
Le dossier comprendra une lettre de motivation et un CV sur une page en format Word.  
Il prendra soin d’indiquer l’adresse et le nom du responsable du stage à l’université ainsi que la date souhaitée du stage.   

Contact 
A l’attention de Mme Aurélie PICAUT 
Chargée de mission HiLo 
Château du Charmois 
aurelie.picaut@vandoeuvre.fr 
06 61 12 26 39  

 
 


