
 

Architecte junior dessinateur H/F – stage ou emploi 

 

TYPE DE CONTRAT / TEMPS DE TRAVAIL : 
 
stage ou CDI / Temps plein 
 
DIPLÔME OU NIVEAU D’ÉTUDE EXIGÉ : 
 
Bac + 5 
 
NIVEAU D’EXPÉRIENCE : 
 
1ère expérience souhaitée 
 
DESCRIPTIF DU POSTE ET DES MISSIONS : 
 
Rattaché(e) au responsable du pôle conception composé d'Architectes / Dessinateurs projecteurs, d’une assistante 
promotion immobilière et d’un assistant d’opération. 
 
Vos missions sont de : 
 
Renforcer le pôle conception 
 
Dessiner les futures constructions et concevoir les projets dans le respect du guide de conception des maisons Âges 
& Vie 
 
Déterminer des solutions d’aménagement et de construction (études de faisabilité) 
 
Constituer les dossiers et réaliser plans et pièces graphiques (esquisses, Avant-Projets Sommaires et Permis de 
construire) 
 
Assurer le suivi des projets et veiller à leur bon déroulement en collaboration l’assistant d’opération, le responsable 
du pôle conception et le pôle construction. 
 
PROFIL : 
 
Architecte junior (Diplôme d’Architecte d’Etat) et/ou Dessinateur projeteur en cours de formation. 
 
UTILISATION DU LOGICIEL ARCHICAD ou REVIT OBLIGATOIRE, maîtrise du logiciel Twinmotion souhaitée 
 
Excellente expression graphique, connaissance des normes et du cadre réglementaire dans les domaines de 
l’architecture et de l’habitat 
 
Méthodique, polyvalent, précis, organisé et rigoureux et avec un bon esprit d’équipe 
 
 
CONTACT : 
Anne VERNIER 
Chargée de recrutement et développement RH – Recrutement 
annevernier@agesetvie.com 


